
Curriculum vitae 

1 | S t r a n a

LIČNI PODACI   Van. prof. dr. sc. Suvad Isaković 

 Dr. Mehmeda Spahe, lamela 1/II, 72000 Zenica (Bosna i Hercegovina) 
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 suvadisakovic.ba 

Datum rođenja 24. 2. 1967. | Nacionalnost Bošnjak 

Radno iskustvo   

2017. – trenutno   Generalni direktor (80/100) 
ITC Zenica d.o.o., Zenica 

2015. – trenutno   Nastavnik (20/100) 
Univerzitet u Zenici, Politehnički fakultet, Zenica 

Naučna oblast: Menadžment i organizacija 

Naučno – nastavno zvanje: Vanredni profesor 

2014. – 2015.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Spoljni saradnik na predmetima Strateški menadžment i Preduzetnički menadžment 

2013. – 2014.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Spoljni saradnik na predmetu Strateški menadžment 

2013. – 2014.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Spoljni saradnik na predmetu Planiranje u preduzeću 

2012. – 2013.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Spoljni saradnik na predmetu Korporativno upravljanje 

2011. – 2012.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Spoljni saradnik na predmetu Strateški menadžment 

2007. – 2011.  Spoljni saradnik 
Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet, Zenica 

Viši asistent na predmetu Marketing 

1994. – 2015.  Generalni direktor 
ITC Zenica d.o.o. 

1991. – 1994.  Direktor 
VEL-BOH d.o.o., Zenica 

1989. – 1991.  Poslovi zaštite na radu 
Željezara Zenica d.d., Zenica 

1984. – 1989.  Poslovi održavanja 
Vatrostalna d.d., Zenica 

Željezara Zenica d.d. Zenica 
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OBRAZOVANJE                
 

2010.   Doktor ekonomskih nauka 

Univerzitet u Zenici, Ekonomski fakultet u Zenici 
Menadžment i organizacija 

 

2006.   Magistar ekonomskih nauka 

Univerzitet u Sarajevu, Ekonomski fakultet u Sarajevu 
Marketing 

 

2003.   Diplomirani inženjer zaštite na radu 

Univerzitet u Nišu, Fakultet zaštite na radu u Nišu 
Zaštita na radu 
 

1989.   Inženjer zaštite na radu 

Viša tehnička škola Novi Sad, odjeljenje u Zenici 

 
1984.   Srednje obrazovanje 

Srednja građevinska škola Zenica 

 

LIČNE VJEŠTINE 
 

Maternji jezik      Bosanski 
 

Ostali jezici                                            RAZUMIJEVANJE                                                 GOVOR                                            PISANJE 
 

Slušanje                      Čitanje          Govorna interakcija    Govorna produkcija 
 

English                         B2                       B2                        B2                   B2                         B1 

Nivoi: A1 i A2: Osnove - B1 and B2: Samostalno korištenje - C1 and C2: Vješt korisnik 

Common European Framework of Reference for Languages 
 

 
 

Publikacije     Knjige: 
 

1. Isaković, S., Osnove organizacije i ekonomike, Institut za privredni inžinjering Zenica, ISBN 978-

9958-886-23-2, 2021. 

2. Jašarević, S., Brdarević, S., Isaković, S., UPRAVLJANJE PROIZVODNJOM, Politehnički fakultet 

Univerziteta u Zenici, ISBN 978-9926-452-18-6, 2020. 

3. Jašarević, S., Isaković, S., Softić, A., UPRAVLJANJE KVALITETOM – principi i filozofije 

najutjecajnijih gurua kvaliteta, Politehnički fakultet Univerziteta u Zenici, ISBN 978-9926-452-22-3, 

2020. 

4. Isaković, S., Menadžment malih i srednjih preduzeća, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenici, 

Zenica, ISBN 978-9958-639-67-8, 2015. 

 
Projekti: 

 
1. Isaković, S., Brkić, A., Imamović, N., Kulović, Dž., Muratović – Dedić, A., Mekić, E., Dedić – Grabus, 

I., Mahmić, N., Klaušić, A., ISTRAŽIVANJE ULAZNIH OBRAZOVNIH POTENCIJALA I TRŽIŠNIH 

MOGUĆNOSTI ZAPOŠLJAVANJA SVRŠENIKA UNIVERZITETA U ZENICI, Naručilac, Ministarstvo 

obrazovanja nauke kulture i sporta ZDK, 2021. 

2. Isaković, S., Haug, M., Martensen, E., Lindscheid, C., Gerads, M., Hodžić, D., Čamdžić, A., The 

study of the menagement costs, through optimization of mill lines of block 5, 6 and 7. Customer 

JP Elektroprivreda Sarajevo, BiH, TE Kakanj, Kakanj, July 21, 2015., Pages 211. 

3. Umihanić, B., Mujanović Babović, M., Isaković, S., Tulumović, R., Omerović, M., Markuš, R., Simić, 

S., Čokić Džinić, M., Baručoć, A., Singer, S., Šarlija, N., Pfeifer, S., Oberman Peterka, S., Regional 

ciooperation for creation of the common platform for coordination of enterpreneurship development 

policies with a highlight on resolving youth unemployment issues, Bosnia- Herzegovina/Croatia, 

2015., Pages 35. 

4. Umihanić, B., Simić, S., Isaković, S., Narrative report on implementation of the task Creation of 

http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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Methodology for creation of the Database of obstacles ans solutions for SMEs development and 

the Database. The Project is financed by the European Union, 2015., Pages 83. 

5. Prcanović, H., Beganović, S., Jarović – Bajramović, N., Dervišević, D., Karić, S., Babić, V., 

Halilović, M., Bašić, K., Sinanović, M., Muratović, N., Isaković, S., Tais, P., Fejzić, N., Istraživanje 

uzroka nestabilnosti u radu bloka broj 7 u TE Kakanj, Finansiranje projekta: TE Kakanj, Kakanj, 

09.03.2015., 69 strana. 

 

Naučni i stručni radovi: 

 
1. Isaković, S., Isaković, A., Isaković K., THE EFFECT OF MATERIALISTIC AND 

NONMATERIALISTIC MOTIVATIONAL FACTORS TO EMPLOYEES' COMMITMENT TO WORK, 

Vol 13 No 2 (2021.): BH EKONOMSKI FORUM, Published 2021-04-22, pp. 97 – 112.  

2. Isaković, S., Brkić, A., Kulović, Dž., THE ROLE AND THE IMPORTANCE OF COMPETENCIES 

FOR THE EMPLOYABILITY OF UNIVERSITY GRADUATES, Vol 13 No 2 (2021.): BH EKONOMSKI 

FORUM, Published 2021-04-22, pp. 167 – 185. 

3. Isaković, S., Isaković, A., Perspektive i modeli rasta preduzeća, 11. Naučno-stručni skup sa 

međunarodnim učešćem, „QUALITY 2019“, Neum, BiH, 14-16 juni 2019. str. 65 – 70. 

4. Isaković, S., Čizmić, E., Motivacija kao ključni faktor razvoja lojalnosti zaposlenika prema 
organizaciji, 8. Međunaroda naučno-stručna konferencija Razvoj poslovanja, 2018. str. 97 – 104. 

5. Isaković, S., Pašić., F., Poslovne zone u funkciji poticanja razvoja mikro, malih i srednjih preduzeća 
s aplikativnim primjerom poslovne zone „Zenica 1“, 10. Naučno-stručni skup sa međunarodnim 
učešćem „QUALITY 2017“, Neum, BiH, Maj 17-20, 2017. str. 205 – 210. 

6. Isaković, S., Salčin, A., Uloga i značaj vlasnika kapitala na poslovni rezultat javnih komunalnih 
preduzeća, 10. Naučno-stručni skup sa međunarodnim učešćem „QUALITY 2017“, Neum, BiH, May 
17-20, 2017. str. 211 – 219. 

7. Isaković, S., Husaković, D., Utjecaj barijera u primjeni sistema upravljanja kvalitetom na 
produktivnost preduzeća, 4. Internacionalna naučna konferencija „Ekonomija integracija“ Izazovi 
ekonomije u kriznom okruženju, Tuzla, 3-5. decembar 2015., ISSN 2233 – 0445, str. 69 - 70. 

8. Isaković, S,. Husaković, D., Kvalitet i inovacije u Funkciji izgradnje konkurentske prednosti malih i 

srednjih preduzeća, Rad je prezentiran na konferenciji Ekonomskog fakulteta u Zenici, Zbornik 

radova BDC 2015., Zenica, u pripremi izdavanja. 

9. Glisović, S., Janković, Ž., Isaković, S., Petković, A., Life cycle approach – a new opportunity for 

regional manufacturers to deal with environmental issues, The 5th International Conference on 

Environmental and Material Flow Menagement, „EMFM 2015“, Zenica, B&H, 05-07 November 

2015., ISBN 978 – 9958 – 617 – 46 -1, str. 104 – 110. 

10. Isaković, S., Kontroling i kontrola u funkciji upravljanja utroška rada u građevinskim preduzećima, 

9. Naučno – stručni skup s međunarodnim učešćem „QUALITY 2015.“, Neum, B&H, 10-13. juni 

2015., ISSN 1512 – 9268, str. 63 – 71. 

11. Isaković, S., Affect of Employees' Activities on Flexibility and Company's Controlloing, Menagement 

Studies, May 2014., Vol.2, No. 5, ISSN 2328 – 2185, str. 285 – 298. 

12. Isaković, S., Begagić, I. Izgradnja konkurentnosti preduzeća zasnovane na strategiji profitnog 

uzvrđivanja cijene, BH EKONOMSKI FORUM, Zenica, 2014., ISSN 1986 – 681X, str. 91 – 109. 

13. Umihanić, B., Isaković, S., Omerović, M., Inovacije i poduzetnička aktivnost zemalja Zapadnog 

Balkana u doba recesije promatrana kroz prizmu GEM indikatora, Kriza I inovacije kroz prizm u 

preduzetništva, Podgorica, 2014., ISBN 978-86-80133-69-0 (CD), str. 44 - 55. 

14. Begagić, I., Isaković, S., Kreiranje cjenovne politike proizvoda usmjerene na izgradnju lojalnosti 
kupaca, 8. Naučno-stručni skup sa međunarodnim učešćem Kvalitet 2013, Neum, 06.-08. juni 
2013., ISSN 1512 – 9268, str. 129 - 134. 

15. Umihanić, B., Zečić, Dž., Isaković, S., Razvojem poduzetničkih kompetencija do novih radnih 
mjesta u Bosni i Hercegovini i Crnoj Gori, Zapošljavanje kroz prizmu preduzetništva, Podgorica 
2013., IBSN 978 – 86 – 80133 – 63 – 8, str. 50 – 62. 

16. Isaković, S., Uloga i značaj krosfunkcijskih odnosa unutar diviziono organizovanih kompanija, 
Treća internacionalna naučna konferencija “Ekonomija integracija” Znanjem od recesije ka 
prosperitetu, Tuzla, 06-07 decembar 2013., ISSN 2233 – 0445, str. 695 – 709. 

17. Isaković, S., Kulović, Dž., Analiza povezanosti organizacione strukture i centara odgovornosti u 
divizionoj organizaciji, Zbornik radova BDC 2013”, Zenica, 8. novembar 2013., ISSN 1840 – 
4006, str. 139 – 151. 

18. Umihanić,  B.,  Isaković,  S.,  Stanje  i  perspektive  strateškog  planiranja  razvoja  male privrede  
u Federaciji Bosne i Hercegovine, Konferencija razvoja poslovanja 2012: Zbornik radova, Zenica, 
9. novembar 2012., ISSN 1840 – 4006, str. 7 – 31. 

19. Isaković, S., Crnkić, K., Kulović, Dž., Identifikovanje faktora kompetentnosti menadžera i načini 
njihovog razvoja, BH Ekonomski forum, Zenica, proljeće-ljeto 2012., ISSN 1986 – 681X, str. 161 – 
175. 

20. Isaković,  S.,  Značaj  kompetencija  menadžera  na  životni  ciklus  malih  i  srednjih preduzeća, 
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Konferencija: Razvoj poslovanja 2011., Zbornik radova, Zenica, 12. novembar 2011., ISSN 1840 – 
4006, str. 323 – 330. 

21. Isaković, S., 15th INERNATIONAL RESEARCH/EXPERT CONFERENCE, Importance and role of 
interconnection of growth and develpment indicators of small and medium enterprises“, TMT 2011, 
Prague, 12-18 September 2011., ISSN 1840 – 4006, str. 1037 - 1041. 

22. Isaković, S., Primijenjene strategije i modeli rasta malih i srednjih preduzeća, 7. Naučno-stručni 
skup sa međunarodnim učešćem “KVALITET 2011”, Neum, 01-04 juni 2011., ISSN 1512 – 9268, 
str. 261 – 267.  

23. Isaković, S., Umihanić. B., Brdarević, S., Uspostavljanje ravnoteže fleksibilnosti i kontrolisanosti 
poslovnih aktivnosti kao odgovor na promjene u okruženju preduzeća, Konferencija: Razvoj 
poslovanja 2010., Zbornik radova / Business Development Conference 2010., Proceedings, 
November 2010., Zenica, ISSN 1840 – 4006, str. 299-308. 

24. Umihanić, B., Isaković, S., Simić, S., Arifović, M., Ocjena okvira poduzetničkih uslova za razvoj 
poduzetništva u BiH u periodu recesije, Konferencija: Razvoj poslovanja 2010, Zbornik radova / 
Business Development Conference 2010, Proceedings, November 2010., Zenica, ISSN 1840 – 
4006, str. 463-473. 

25. Isaković, S., Menadžerski stil vođenja kod menadžera rastućih proizvodnih malih i srednjih 
preduzeća u Federaciji Bosne i Hercegovine, BH ekonomski forum, jesen-zima 2010., ISSN 
1986 – 681X, str. 9 – 21. 

26. Isaković. S., Umihanić, B., Managers competence as a Factor of SME Growth, 14th International 
Research/Export Conference “Trends in the Development of Machinery and Associated Technology”. 
Mediterranean Cruise, 11-18 September 2010, ISSN 1840 – 4944, str. 709 - 712. 

27. Franjić, A., Isaković, S., Razvoj marketing odnosa s ciljem povećanja profitabilnosti tržišta 
osiguranja, BDC 2009, Zenica, Novembar 13/14, 2009., ISSN 1840 – 4006, str. 141 – 147. 

28. Isaković, S., Umihanić, B., Franjić, A., Modifikacija teorijskih modela razvoja novih proizvoda i 
njihova primjena u praksi bosanskohercegovačkih preduzeća: primjer TMD AI Gradačac, Business 
Development Conference 2009. Zenica, 13 – 14 November 2009, Year 2, Vol. 1, CIP 387.6: 
005.6: 006.322, ISSN 1840 – 4006, str.112-126. 

29. Isaković, S., Omanović, H., Menadžerski stilovi vođenja poljoprivrednih zadruga u F/BiH, Zbornik 
radova V simpozija poljoprivrede, veterinarstava, šumarstva i biotehnologije pod nazivom “Strategija 
razvoja domaće proizvodnje”, Travnik – Vlašić, oktobar 2007. 

30. Omanović, H., Isaković, S., Kvalitet mlijeka – ključni elemenat izgradnje vrijednosti za kupca, 
Zbornik radova V simpozija poljoprivrede, veterinarstava, šumarstva i biotehnologije pod nazivom 
“Strategija razvoja domaće proizvodnje”, Travnik – Vlašić, oktobar 2007. 

31. Selimović, S., Isaković, S., Pašalić, D., Uloga i značaj edukacije i treninga farmera na kvalitet i 
higijenu  mlijeka,  Zbornik  radova  V simpozija  poljoprivrede,  veterinarstva, šumarstva  i 
biotehnologije pod nazivom “Strategija razvoja domaće proizvodnje”, Travnik – Vlašić, oktobar 
2007. 

32. Isaković. S., Selimović, S., Begović, F., Imidž PDV-a kod poljoprivrednika i njegov uticaj na 
proljetnu sjetvu 2006, Zbornik radova XX naučno-stručnog skupa poljoprivrede i prehrambene 
industrije, Neum, juli 2006. 

33. Selimović, S., Isaković, S., Marketinški aspekti povezivanja kooperanata i zadruga prema tržištu, 
Zbornik radova XX naučno-stručnog skupa poljoprivrede i prehrambene industrije, Neum, jul 2006.  

34. Isaković, S., Škaljić, S., Smailović, E.,Razvoj novog proizvoda sa aspekta peći za zagrijavanje 
plastenika. Zbornika radova  XIX  naučno – stručnog  skupa poljoprivrede i prehrambene industrije, 
Neum, septembar 2005. 

35. Škaljić, S., Isaković, S., Istraživanje kriterija koji utiču na potrošača prilikom kupovine traktora, 

Zbornik radova XIX naučno stručnog skupa poljoprivrede i prehrambene industrije, Neum, septembar 

2005. 

36. Isaković. S., Karić, L., Vukašinović, S., Uloga i značaj pokrivača na zaštićenim objektima za 

proizvodnju povrća, Zbornik radova XIX naučno – stručnog skupa poljoprivrede i prehrambene 

industrije, Neum, septembar 2005. 

 
Polja interesovanja  Menadžment, strateški menadžment, menadžment malih i srednjih preduzeća, menadžment ljudskih  

   resursa, upravljanje projektima i poslovno planiranje. 


